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第一部分 部门概况

一、主要职责及机构设置

根据石编发〔2021〕8 号文件规定，石泉县工业集中区

管理委员会为县政府派出机构，核定为事业编制，副县级规

格。受县政府委托，行使政府赋予的管理权限，主要职责是：

负责国家、省、市、县有关法律法规和政策规定在开发区的

贯彻实施；负责研究编制开发区总体规划、控制性详细规划，

经批准后组织实施；依据法律、法规和规章，研究制定开发

区管理规定、制度、中长期发展规划、年度计划并组织实施；

负责开发区内投资项目的审查或者批准工作；负责开发区基

础设施和公用设施的建设和管理工作，协调相关企业完善开

发区范围内供排水、供电、通讯网络等基础设施；管理开发

区的涉外事务和进出口业务，拟订促进开发区外贸外资发展

的政策、措施并组织实施；负责开发区企业的协调和服务工

作，负责投资项目的招商引资、落地签约和签约后建设服务

工作，协助签约投资项目办理关于土地、规划建设等行政审

批、许可、备案手续及相关证照；负责开发区内规划管理、

土地开发利用、建设管理等工作；负责开发区财政、财务管

理、融资平台建设和国有资产监督管理等工作；负责开发区

科技创新工作，拟订促进开发区科技创新的政策、措施并组

织实施；负责开发区内企业安全生产监督管理工作以及县级

有关部门委托的行政执法工作；法律法规赋予和县政府授予

的其他职权；完成县委、县政府交办的其他任务。



根据职责，石泉县工业集中区管理委员会设 6 个正科级

内设机构，分别是党政综合办公室、规划建设管理办公室、

招商服务中心、经济发展办公室、财政金融办公室、人力资

源开发中心。

本部门更名为石泉经济技术开发区管理委员会,规范过

渡期间保留石泉县工业集中区管理委员会牌子。

二、工作任务

2023 年，石泉经开区将在县委县政府的坚强领导下，深

入贯彻党的二十大精神，围绕全县六大产业，狠抓富硒食品

（预制菜）专业园区建设，力争营业收入同比增长 8%。具体

从以下几方面开展工作：

（一）培育壮大市场主体。一是实施全员引育，让市场

主体多起来。坚持大小齐抓、引育并举，将市场主体引育责

任压实到部门、到人头，充分挖掘各类投资创业信息，形成

全员动手抓引育工作格局。二是坚持精准施策，让市场主体

强起来。强化龙头引领，将自嗨锅、深鲨集团、柏盛魔芋、

奥邦重工、天成丝业等培育成根植型标杆企业，打造一批“镇

园之宝”。强化梯次培育，筛选一批有发展潜力的企业作为

重点培育对象，因企施策加强帮扶和指导，助推中小企业“升

规入统”。强化提档升级，加大高新技术企业、专精特新“小

巨人”企业认定，迈上产业链、价值链中高端。三是持续优

化服务，让市场主体活起来。通过加强惠企纾困、优化配套

服务和放水养鱼，让市场主体进得来、留得住、能发展、效

益好。

（二）提升园区承载能力。一是全力以赴抓招商。瞄准



产业链前后端和价值链高端，坚持一手抓“链主”企业、“龙

头”企业引领，一手抓关键环节上下游配套企业引进，坚持

政府招商与引导园区企业引商相统一，提高招商的针对性、

有效性。二是凝心聚力抓项目。强力推进项目建设，力争经

开区今年承担的 8 个重点项目和 2023 年计划建设的 14 个项

目按时序安排推进。三是提质增效优服务。落实县长营商环

境“三本账”（咨询建议、利益诉求、投诉举报）制度，全

周期服务、全要素保障，实时解决项目建设中的土地、资金

和用水、用电等问题，加快项目进度。

（三）强化园区产业集聚。发挥龙头企业产业融合作用，

支持农副产品精深加工，就地消化农副产品，解决农产品销

售和原材料的问题。鼓励企业与农户通过订单农业、股份合

作、服务带动等多层次融合模式开展合作，打造风险共担、

利益共享、命运与共的产业融合发展利益共同体。运用互联

网、大数据和云计算等信息技术和在城市社区设立农产品直

销网点，健全农产品营销体系。推动富硒食品产业贷、企业

应急纾困基金、乡村振兴“农业特色产业贷”等政策落地。

（四）加强人才队伍建设。一是用好现有人才。对向社

会购买服务人员实行以老带新，压担子、指路子、搭梯子，

激发工作活力；对在编在岗干部职工实行绩效管理、定期考

核。对工作突出的，是社会购买服务人员的依据相关政策提

高工资待遇、在编在岗干部的向组织进行推荐。二是交流合

作引才。坚持“不求所有、但求所用”，柔性引进专家学者、

杰出人才、组建高级顾问团，借力其专业、资源、人脉等优

势，为经开区建设与发展提供智力支撑。实施“高层次及急



缺人才”“名校英才入石”引才计划，引进一批经开区急需

的投融资、项目管理等方面紧缺人才。三是完善设施留才。

完善住宿、餐饮、商务等生活设施平台；出台各类人才引进

政策，搭建人力资源服务平台；加强与国内一流院校、科研

机构合作，搭建校研企合作研发平台等。

三、预算单位构成

从预算单位构成看，本部门预算包括部门本级（事业）

预算。

纳入本部门当年预算编制范围的二级预算单位共有 1

个，包括：

序号 单位名称 拟变动情况

1 石泉县工业集中区管理委员会本级

四、人员情况说明

截止 2022 年底，本部门人员编制 22 人，全部为事业编

制。单位实有人员 23 人，无离退休人员。

第二部分 收支情况

五、收支说明



（一）收支预算总体情况

按照综合预算的原则，本部门所有收入和支出均纳入部

门预算管理。

本部门当年预算收入 356.43 万元，全部为一般公共预

算拨款收入，较上年增加 88.1 万元，增幅 32.84%，主要原

因是人员工资调增，工资预算收入增加，增加了劳务派遣经

费预算。

2023 年本部门预算支出 356.43 万元，较上年增加 88.1

万元，其中一般公共服务支出296.21万元，较上年增加66.56

万元；社会保障和就业支出 45.36 万元，较上年增加 19.42

万元；卫生健康支出 14.85 万元，较上年增加 2.12 万元。

预算支出增加主要原因是：一是人员工资调增，工资支出增

加，二是增加了劳务派遣一般公共预算经费预算支出。

（二）财政拨款收支情况

本部门当年财政拨款收入 356.43 万元，全部为一般公

共预算拨款收入，较上年增加 88.1 万元，增幅 32.84%，主

要原因是人员工资调增，工资预算收入增加，又增加了劳务

派遣经费预算。

本部门当年财政拨款支出 356.43 万元，全部为一般公

共预算拨款支出，较上年增加 88.1 万元。支出增加主要原

因同上。

（三）一般公共预算拨款支出明细情况



1、一般公共预算当年拨款规模变化情况

本部门当年一般公共预算拨款支出 356.43 万元，较上

年增加 88.1 万元，主要原因是人员工资调增，工资预算收

入增加，又增加了劳务派遣经费预算。

2、支出按功能科目分类的明细情况

本部门当年一般公共预算支出 356.43 万元，其中：

（1）事业运行（2011350）266.21 万元，较上年增加

66.56 万元，原因是人员工资调增，工资预算收入增加，又

增加了劳务派遣经费预算；

（2）其他商贸事务支出（2011399）30 万元，与上年数

相同，无变化；

（3）机关事业单位基本养老保险缴费支出（2080505）

30.24 万元，较上年增加 4.3 万元，原因是单位人员工资调

增，养老保险缴费增加；

（4）机关事业单位职业年金缴费支出（2080506）15.12

万元，较上年增加 15.12 万元，原因是上年度无此科目预算；

（5）其他行政事业单位医疗支出（2101199）14.85 万

元，较上年增加 2.12 万元，原因是单位人员工资调增，医

疗保险缴费增加。



3、支出按经济科目分类的明细情况

（1）按照部门预算支出经济分类的类级科目说明

本部门当年一般公共预算支出 356.43 万元，其中：

工资福利支出（301）314.77 万元，较上年增加 85.25

万元，原因是人员工资调增，工资预算收入增加，又增加了

劳务派遣经费预算；

商品和服务支出（302）11.66 万元，较上年增加 2.78

万元，原因是公用经费提标；

对企业补助（312）30 万元，与上年相同。



（2）按照政府预算支出经济分类的类级科目说明

本部门当年一般公共预算支出 356.43 万元，其中：

对事业单位经常性补助（505）326.43 万元，较上年增

加 88.11 万元，原因是人员工资调增，工资预算收入增加，

又增加了劳务派遣经费预算；

对企业补助（507）30 万元，与上年相同。

（四）政府性基金预算支出情况



本部门无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。

（五）国有资本经营预算拨款收支情况

本部门无当年国有资本经营预算收支。

第三部分 其他情况

六、“三公”经费及会议费、培训费情况说明

本部门当年一般公共预算“三公”经费预算支出 0.5 万

元，全部为公务接待费，无公务用车运行维护费、因公出国

（境）经费、公务用车购置费预算支出，与上年相同。本部

门当年一般公共预算无会议费预算支出，无培训费预算支

出，与上年相同。

七、国有资产占有使用及资产购置情况说明

截止上年底，本部门无公务车辆，无单价 20 万元以上

的设备。当年部门预算未安排购置车辆以及购置单价 20 万

元以上的设备。

八、政府采购情况说明

本部门当年无政府采购预算，并已公开空表。

九、绩效目标情况说明

本部门绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算当

年拨款 356.43 万元（详见公开报表中的绩效目标表）。

十、机关运行经费安排情况说明

本部门当年机关运行经费预算安排 11 万元，较上年增






































