附件3：
石泉县生态护林员聘用管护合同
甲方：           镇人民政府
乙方：    村   组 （姓名），身份证号：
为了加强森林资源管理，根据《陕西林业精准扶贫实施方案》、《石泉县精准脱贫攻坚实施方案》和《石泉县建档立卡贫困人口生态护林员选聘方案》、《石泉县生态护林员考核管理办法》等规定，经甲乙双方共同协商，同意签订本合同。
一、管护区域与面积
甲方将     村     组，面积     亩森林资源委托（承包）给乙方管护。四至界限为：东:               ， 南:            ， 西：          ，北:             。
二、甲方责任、权利和义务
1、负责领导、协调、指导乙方的工作；为乙方提供工作所需法律、法规、条例等相关依据。
2、向乙方指明管护区域、面积、四至界线，明确管护责任和要求。
3、对乙方工作进行监督、检查、考核。对不称职的生态护林员有权解聘。
4、对乙方按合同要求进行月自查点评和季度考核，具体考核办法按照《石泉县建档立卡贫困人口生态护林员考核管理办法》进行，每月23日根据自查点评情况发放月工资，每月工资标准为（           ）元。 
5、对因故意或重大过失而未能履行合同规定管护义务的，甲方有权责令乙方整改；对乱砍滥伐、滥捕乱猎、侵占林地情况严重的，甲方可按有关规定追究乙方相关责任。
6、合同期内，乙方发生意外事故人员伤亡或者患疾病，甲方不负责任。
7、对重新认定后非建档立卡贫困户或不履行林木管护任务的护林员有权提前解除合同。
三、乙方责任、权利和义务
1、对管护责任区进行巡查，负责管护责任区内的森林资源保护，制止破坏森林资源的一切行为，并为甲方处理相关事件提供有价值的信息。
2、认真学习森林管护的相关政策、条例、办法等。
3、广泛宣传林业法律法规和方针政策。
4、对管护责任区内森林防火、森林病虫害、乱砍滥伐、偷砍盗伐林地、非法侵占林地、乱捕滥猎、破坏野生动植物资源等行为及时有效地采取措施组织扑救和制止并向甲方报告情况。
5、准确掌握管护责任区的四至界线、管护面积，了解民情、林情和山情，做好每日巡山记录，每月巡护不少于22天。(防火期内可适当增加巡护天数)
6、对发生在相邻责任区内有破坏林木的行为，有义务进行制止并及时报告甲方。
四、其他
1、本合同有效期为一年。自（2019年1月1日-2019年12月31日）。
2、本合同一式三份，甲方、乙方各执一份，报县林业部门一份。
3、本合同未尽事宜，以及在履行合同时发生的争议问题，由双方协商解决。
聘用方(甲方)：            镇人民政府(公章) 
被聘用方(乙方)：          
管理负责人：(签名)

年   月   日






